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เรื่อง ผูไดรับมอบอํานาจ อํานาจหนาท่ี คําส่ังท่ี ......... ลงวันท่ี ............ 

๑. อํานาจในการส่ังและ

ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายพจนภิรัชต เนียมจุย 

รองอธบิด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  มีอํานาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ ควบคุม กํากับดูแล เรงรัด 
ติดตาม ตรวจสอบ และดําเนินการอ่ืนเก่ียวกับราชการของสํานักแผนงานและ
โครงการพิเศษ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักสงเสริม
พัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี กองประสานงานโครงการ
พระราชดําริ และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี  1, 2, 3, 4 และ 5 
-  มีอํานาจกํากับ ติดตามการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัด 
กรมตรวจบัญชีสหกรณในงานท่ีเก่ียวของกับภารกิจของหนวยงานในกํากับ
ดูแล โดยใหมีอํานาจในการใหเจาหนาท่ีรายงานผลการปฏิบัติงาน  
การประสานราชการ การติดตามผล การเรงรัด การใหคําแนะนําชวยเหลือ
เจาหนาท่ีในเขตพ้ืนท่ี รวมท้ังใหรายงานปญหา อุปสรรค การแกไขปญหา 
และขอเสนอแนะตาง ๆ อันเนื่องมาจากการกํากับ ติดตามการปฏิบัติราชการ
ตออธิบดี 
-  ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีอธิบดีมอบหมาย 
 
-  ขอยกเวน เรื่องท่ีอธิบดีสงวนไวเพ่ือพิจารณาสั่งการและลงนาม ไดแก 

       (1)  เรื่องท่ีเก่ียวกับแผนงานและงบประมาณ งานตรวจสอบภายใน 
และเรื่องเก่ียวกับนโยบายสําคัญ 
       (2)  เรื่องเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลท้ังขาราชการ พนักงานราชการ 
ลูกจางประจํา และจางเหมาบริการ 
       (3)  เรื่องท่ีจะเสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ รัฐมนตรีชวย
หรือรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ หนังสือราชการถึง
หนวยงานสําคัญและถึงบคุคลสําคัญ 

คําสั่งท่ี 321/2562 
ลงวนัท่ี 26 เมษายน 2562 
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เรื่อง ผูไดรับมอบอํานาจ อํานาจหนาท่ี คําส่ังท่ี ......... ลงวันท่ี ............ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวพรรณทิพย  

สันติภากรณ  

รองอธบิดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  มีอํานาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ ควบคุม กํากับดูแล เรงรัด 
ติดตาม ตรวจสอบ และดําเนินการอ่ืนเก่ียวกับราชการของสํานักบริหารกลาง 
สํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ
กรุงเทพมหานคร กองกํากับการสอบบัญชีสหกรณ กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี  6, 7, 8, 9 และ 10 
-  มีอํานาจกํากับ ติดตามการปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัด 
กรมตรวจบัญชีสหกรณในงานท่ีเก่ียวของกับภารกิจของหนวยงานในกํากับ
ดูแล โดยใหมีอํานาจในการใหเจาหนาท่ีรายงานผลการปฏิบัติงาน  
การประสานราชการ การติดตามผล การเรงรัด การใหคําแนะนําชวยเหลือ
เจาหนาท่ีในเขตพ้ืนท่ี รวมท้ังใหรายงานปญหา อุปสรรค การแกไขปญหา 
และขอเสนอแนะตาง ๆ อันเนื่องมาจากการกํากับ ติดตามการปฏิบัติราชการ
ตออธิบดี 
-  ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีอธิบดีมอบหมาย 
 
-  ขอยกเวน เรื่องท่ีอธิบดีสงวนไวเพ่ือพิจารณาสั่งการและลงนาม ไดแก 

       (1)  เรื่องท่ีเก่ียวกับแผนงานและงบประมาณ งานตรวจสอบภายใน 
และเรื่องเก่ียวกับนโยบายสําคัญ 
       (2)  เรื่องเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลท้ังขาราชการ พนักงานราชการ 
ลูกจางประจํา และจางเหมาบริการ 
       (3)  เรื่องท่ีจะเสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ รัฐมนตรีชวย
หรือรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ หนังสือราชการถึง
หนวยงานสําคัญและถึงบคุคลสําคัญ 

คําสั่งท่ี 321/2562 
ลงวนัท่ี 26 เมษายน 2562 
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เรื่อง ผูไดรับมอบอํานาจ อํานาจหนาท่ี คําส่ังท่ี ......... ลงวันท่ี ............ 

๒. อํานาจในการส่ังและ

ปฏิบัติราชการแทนอธิบดี 

 
 
   ๒.๑ เรื่องเกี่ยวกับ

ขาราชการที่มาชวย

ราชการในภารกิจของ

อธิบดีและรองอธิบดี และ

เรื่องท่ีเกี่ยวกับการจางและ 

เลิกจางพนักงานราชการ 

 
 
 
 

   ๒.๒ เรื่องท่ีเกี่ยวกับการ

ประเมินพนักงานราชการ 

 

 
 
 
 
 
 

-  ผูอํานวยการสํานัก 

บริหารกลาง 

 

 

 

 

-  ผูอํานวยการสํานัก 

บริหารกลาง 
 

 

-  ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ / หัวหนา สตส. 

 

 
-  ผูอํานวยการสํานัก / 

ผูอํานวยการสํานักงาน / 

ผูอํานวยการกอง / 

ผูอํานวยการศูนย /  

หัวหนากลุมพัฒนาระบบ

บริหาร / หัวหนากลุม

ตรวจสอบภายใน / 

หัวหนา สตส. 
 

-  มีอํานาจสั่งและปฏิบัติราชการในสวนท่ีเก่ียวของกับขาราชการท่ีมาชวย
ราชการในภารกิจของอธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณและรองอธิบดีกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ โดยใหมีอํานาจปกครองบังคับบัญชาและปฏิบัติงานภายใต
สังกัดสํานักบริหารกลาง พิจารณาและอนุญาตการลาทุกประเภทในสวนท่ี
เปนอํานาจของอธิบดี ยกเวนการไปตางประเทศในระหวางการลาหรือใน
ระหวางวันหยุดราชการ และการพิจารณาอนุมัติการเดินทางไปราชการ
ชั่วคราวนอกท่ีตั้งสํานักงาน 
-  ในราชการสวนกลาง ใหดําเนินการสรรหาและเลือกสรร สั่งจาง ลงนามใน
สัญญาจาง อนุญาตการลาออก และบอกเลิกสัญญาจางกอนครบกําหนดตาม
สัญญาจางพนักงานราชการในกรณีท่ีมีเหตุอันควร 
 

-  ในราชการสวนกลางท่ีมีสํานักงานตั้งอยูในภูมิภาค ใหดําเนินการสรรหา
และเลือกสรร สั่งจาง ลงนามในสัญญาจาง ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
อนุญาตการลาออก และบอกเลิกสัญญาจางกอนครบกําหนดตามสัญญาจาง
ในกรณีท่ีมีเหตุอันควรของพนักงานราชการในสังกัด 
 

-  การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการใหผูอํานวยการสํานัก 
ผูอํานวยการสํานักงาน ผูอํานวยการกอง ผูอํานวยการศูนย หัวหนากลุม
พัฒนาระบบบริหาร หัวหนากลุมตรวจสอบภายใน ตนสังกัดเปนผูประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 

คําสั่งท่ี 818/2553 
ลงวันท่ี 9 พฤศจกิายน 2553 
 
 
 
 
 
คําสั่งท่ี 1167/2561 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 
 
 
 
 

 

 
คําสั่งท่ี 1167/2561 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 
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เรื่อง ผูไดรับมอบอํานาจ อํานาจหนาท่ี คําส่ังท่ี ......... ลงวันท่ี ............ 

   ๒.๓ เรื่องท่ีเกี่ยวกับ 

การปกครองบังคบับัญชา 

 
 
 

-  ผูอํานวยการสํานัก / 

ผูอํานวยการสํานักงาน / 

ผูอํานวยการกอง / 

ผูอํานวยการศูนย /  

หัวหนากลุมพัฒนาระบบ

บริหาร / หัวหนากลุม

ตรวจสอบภายใน / 

หัวหนา สตส. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

-  บังคับบัญชาขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการ และผูมาชวยราชการใน
สังกัดในฐานะผูอํานวยการกอง 
-  มอบหมายปกครองบังคับบัญชาใหขาราชการ ลูกจาง และพนักงาน
ราชการในสังกัด ปฏิบัติหนาท่ีราชการในตําแหนงใด ในฐานะใดตามท่ี
เห็นสมควร 
-  สั่งการใหขาราชการในสังกัดท่ีอยูภายใตการปกครองบังคับบัญชาท่ี
เห็นสมควร รักษาการในตําแหนงหัวหนาหนวยงานในสังกัดตามโครงสราง
การแบงงานภายใน ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงหรือมีแตไมอาจปฏิบัติ
ราชการได ดังนี้ 
   (1) ผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสํานักงาน ผูอํานวยการกอง 
ผูอํานวยการศูนย หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหาร หัวหนากลุมตรวจสอบ
ภายใน มีอํานาจสั่งการใหมีผูรักษาการในตําแหนงหัวหนาหนวยงานในสังกัด 
ไดแก ผูอํานวยการกลุม หัวหนากลุมงาน หัวหนาฝาย หัวหนางาน 
   (2) ผูอํานวยการสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 – 10 มีอํานาจสั่งการ
ใหมีผูรักษาการในตําแหนงหัวหนาหนวยงานในสังกัด ไดแก ผูเชี่ยวชาญดาน
การบัญชีและการสอบบัญชี หัวหนากลุม หัวหนาฝาย และหัวหนาสํานักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณในเขตพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ 
   (3) หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ มีอํานาจสั่งการใหมีผูรักษาการใน
ตําแหนงหัวหนาหนวยงานในสังกัด ไดแก หัวหนากลุม หัวหนาฝาย 

 
 
 
 
 
 

คําสั่งท่ี 1166/2561 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561  
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เรื่อง ผูไดรับมอบอํานาจ อํานาจหนาท่ี คําส่ังท่ี ......... ลงวันท่ี ............ 

-  ผูอํานวยการกองกํากับ

การสอบบัญชีสหกรณ /  

ผูอํานวยการสํานักงาน

ตรวจบัญชีสหกรณ

กรงุเทพมหานคร 

-  สั่งการใหขาราชการในสังกัดท่ีอยูภายใตการปกครองบังคับบัญชาท่ี
เห็นสมควร รักษาการในตําแหนงหัวหนาหนวยงานในสังกัดตามโครงสราง
การแบงงานภายใน ในกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงหรือมีแตไมอาจปฏิบัติ
ราชการได 
- พิจารณาหรืออนุญาตการลาของขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการ และผู
มาชวยราชการในสังกัด โดยพิจารณาและอนุญาตการลาทุกประเภทในสวนท่ี
เปนอํานาจของอธิบดี ยกเวนการไปตางประเทศในระหวางการลาหรือใน
ระหวางวันหยุดราชการ 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัด ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัด เบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการตาง
สํานักเบิกเงินเดือนไดตามสิทธิ 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัด เดินทางไปราชการชั่วคราวนอกท่ีตั้งสํานักงาน 
-  ลงนามในหนังสือราชการตาง ๆ จนถึงหัวหนาสวนราชการต่ํากวาอธิบดี
หรือตําแหนงเทียบเทาอธิบดี 

คําสั่งท่ี 1165/2561 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 
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เรื่อง ผูไดรับมอบอํานาจ อํานาจหนาท่ี คําส่ังท่ี ......... ลงวันท่ี ............ 

๓. อํานาจปฏิบัติราชการ

ดานการพัสดุและการเงิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รองอธบิดี 

ท้ังสองตําแหนง 

 

 
 

-  ผูอํานวยการสํานัก / 

ผูอํานวยการศูนย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

-  ผูอํานวยการ สตท. 

๑ – ๑๐ 

 

-  สั่งการและดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 15 ลานบาท 
-  อนุมัติการใชสิทธิดานการเงินและการเบิกจายเงิน ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 
15 ลานบาท 
-  เม่ือดําเนินการดังกลาวแลว ใหรายงานอธิบดีทราบภายใน 15 วันทําการ 
 

-  สั่งการและดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 5 ลานบาท 
-  อนุมัติการใชสิทธิดานการเงินและการเบิกจายเงินทุกกรณี รวมท้ัง
ดําเนินการในเรื่องท่ีเก่ียวของท้ังหมด ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 5 ลานบาท 
(ยกเวน

-  อนุมัติการใชสิทธิดานการเงินและการเบิกจายเงินทุกกรณี และดําเนินการ
ในเรื่องท่ีเก่ียวของท้ังหมด ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 5 ลานบาท (

 การใชสิทธิและการเบิกจายเงินสวัสดิการของผูรับมอบอํานาจ  
ใหผูอํานวยการกลุมบริหารงานคลังเปนผูพิจารณาอนุมัติการใชสิทธิและการ
เบิกจาย) 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัดปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัดเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
ตางสํานักเบิกเงินเดือน 
-  ลงนามในหนังสือถึงหัวหนาสถานพยาบาล เพ่ือรับรองการมีสิทธิรับเงิน 
คารักษาพยาบาลเปนผูปวยในของขาราชการและลูกจางในสวนของราชการ
สวนกลาง รวมถึงผูมาชวยราชการ (เฉพาะผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง) 
-  พิจารณาและดําเนินการเก่ียวกับการรับเงินหรือทรัพยสินท่ีมีผูบริจาคใหทาง
ราชการสวนกลาง (เฉพาะผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง) 
 

-  สั่งการและดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 5 ลานบาท 

ยกเวน

คําสั่งท่ี 748/2560 
ลงวันท่ี 30 สงิหาคม 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  การ
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-  หัวหนา สตส. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใชสิทธิและการเบิกจายเงินสวัสดิการของผูรับมอบอํานาจ   
ใหผูเชี่ยวชาญดานการบัญชีและการสอบบัญชี หรือหัวหนากลุมกํากับ
มาตรฐานการบัญชีเปนผูพิจารณาอนุมัติการใชสิทธิและการเบิกจาย) 
-  ลงนามในหนังสือถึงหัวหนาสถานพยาบาล เพ่ือรับรองการมีสิทธิรับเงินคา
รักษาพยาบาลเปนผูปวยในของขาราชการและลูกจางในสังกัด รวมถึง 
ผูมาชวยราชการ 
-  พิจารณาและดําเนินการเก่ียวกับการรับเงินหรือทรัพยสินท่ีมีผูบริจาคให
ทางราชการในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดท่ีสํานักงานตั้งอยู เม่ือมีผูบริจาคผานทาง 
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 – 10 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัดปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัดเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการตาง
สํานักเบิกเงินเดือน 
 
-  สั่งการและดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 2 ลานบาท   
-  อนุมัติการใชสิทธิดานการเงินและการเบิกจายเงินทุกกรณี รวมท้ัง
ดําเนินการในเรื่องท่ีเก่ียวของท้ังหมด ในวงเงินครั้งหนึ่งไมเกิน 2 ลานบาท 
(ยกเวน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การใชสิทธิและการเบิกจายเงินสวัสดิการของผูรับมอบอํานาจ  
ใหหัวหนาฝายตรวจสอบและแนะนําดานการบัญช ีหรือหัวหนาฝาย
ตรวจสอบและแนะนําดานการบัญชีที่ 1 กรณีที่มีมากกวา 1 ฝาย  
เปนผูพิจารณาอนุมัติการใชสิทธิและการเบิกจาย) 
-  ลงนามในหนังสือถึงหัวหนาสถานพยาบาล เพ่ือรับรองการมีสิทธิรับเงินคา
รักษาพยาบาลเปนผูปวยในของขาราชการและลูกจางในสังกัด รวมถึง 
ผูมาชวยราชการ 
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- หัวหนากลุมพัฒนาระบบ

บริหาร / หัวหนากลุม

ตรวจสอบภายใน  
 

-  ผูอํานวยการกลุม

บริหารงานคลัง 

 

 

 

 

 

-  พิจารณาและดําเนินการเก่ียวกับการรับเงินหรือทรัพยสินท่ีมีผูบริจาคให
ทางราชการในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดท่ีสํานักงานตั้งอยู เม่ือมีผูบริจาคผานทาง
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (สตส.) 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัดปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
-  เบิกเงินของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 – 9 1 – 10*  
ท่ีมีสํานักงานตั้งอยูในจังหวัดนั้น ๆ 
-  เปนผูตรวจสอบและลงลายมือชื่อรับรองผูเบิกในสมุดคูมือวางฎีกา 
-  อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัดเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการตาง
สํานักเบิกเงินเดือน 
-  อนุมัติการใชสิทธิและการเบิกจายเงินสวัสดิการของผูอํานวยการสํานัก 
และผูอํานวยการศูนย ในสวนของราชการสวนกลาง 
 

- อนุมัติใหเจาหนาท่ีในสังกัดปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 
 
 
-  อนุมัติเบิกจายเงินทุกกรณีในเรื่องท่ีไดรับอนุมัติใหดําเนินการแลว 
ในสวนของราชการสวนกลาง ดังนี้ 
    (1) เงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 
    (2) เงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล 
    (3) เงินสวัสดิการเก่ียวกับการชวยเหลือบุตร 
    (4) เงินยืมทดรองราชการ 
    (5) เงินสวัสดิการเก่ียวกับคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
    (6) เงินสวัสดิการเก่ียวกับคาเชาบานขาราชการ 
 

 
 
 
 
*คําสั่งท่ี 697/2561 
ลงวันท่ี 28 สงิหาคม 2561 
แกไขเพ่ิมเติมคําสั่งเดิม 
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๔. อํานาจเกี่ยวกับ 

การดําเนินคดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

-  ผูอํานวยการสํานัก / 

ผูอํานวยการศูนย 

ในกรณีท่ีเปนเหตุแหงการ

ฟองคดี 
 

-  ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ ในกรณีท่ีสํานักงาน

ตรวจบัญชีสหกรณท่ี ๑–๑๐ 

และหรือสํานักงานตรวจ

บัญชีสหกรณในเขตพ้ืนท่ี 

ท่ีรับผิดชอบ เปนเหตุแหง 

การฟองคดี 

    (7) เงินสําหรับการใชบริการสาธารณูปโภค 
    (8) เงินคาลวงเวลา 
    (9) การจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีการท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
-  เปนผูเบิกจายเงินทุกกรณีในเรื่องท่ีไดรับอนุมัติดานการจัดซ้ือจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ และการเงินจากสวนราชการสวนกลาง  
รวมท้ังสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 10* และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ
กรงุเทพมหานคร 
 
 
-  มีอํานาจในการดําเนินคดีท้ังปวงแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ ในคดีแพง 
คดีอาญา คดีลมละลาย และคดีปกครอง รวมท้ังใหมีอํานาจในการรองทุกข 
ถอนคํารองทุกข เปนผูแทนคดีท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนโจทกยื่นฟองคดี
หรือถูกฟองเปนจําเลยโดยเหตุจากการปฏิบัติราชการ 
 
-  มีอํานาจในการดําเนินคดีท้ังปวงแทนกรมตรวจบัญชีสหกรณ ในคดีแพง 
คดีอาญา คดีลมละลาย และคดีปกครอง รวมท้ังใหมีอํานาจในการรองทุกข 
ถอนคํารองทุกข เปนผูแทนคดีท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนโจทกยื่นฟองคดี
หรือถูกฟองเปนจําเลยโดยเหตุจากการปฏิบัติราชการ 
 

 
 
 
 
*คําสั่งท่ี 697/2561 
ลงวันท่ี 28 สงิหาคม 2561 
แกไขเพ่ิมเติมคําสั่งเดิม 
 
 
 
คําสั่งท่ี 1256/2554 
ลงวันท่ี 23 ธันวาคม 2554 
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๕. อํานาจในการพิจารณา

หรืออนุญาตการลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๖. การอนุมัติการเดินทาง

ไปราชการใน

ราชอาณาจักร 

 

รองอธิบดีท้ังสองตําแหนง 

 

 
 

 

-  ผูอํานวยการสํานัก / 

ผูอํานวยการศูนย /  

ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ / หัวหนา สตส. / 

หัวหนากลุมพัฒนา 

ระบบบริหาร / หัวหนา

กลุมตรวจสอบภายใน 

 

รองอธิบดีท้ังสองตําแหนง 

 

 

-  ผูอํานวยการสํานัก /

ผูอํานวยการสํานักงาน / 

ผูอํานวยการกอง /  

ผูอํานวยการศูนย / 

หัวหนา กพร. /  

หัวหนา กตน. 

-  พิจารณาอนุญาตการลาของผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสํานักงาน 
ผูอํานวยการกอง ผูอํานวยการศูนย หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหารท่ีอยูใน
กํากับดูแลตามท่ีไดรับมอบอํานาจในการสั่งและปฏิบัติราชการแทน  
 

 

-  พิจารณาอนุญาตการลาของขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการในสังกัด 
ผูไปชวยราชการ สําหรับการลาทุกประเภทในสวนท่ีเปนอํานาจของอธิบดี 
และการไมสามารถมาปฏิบัติราชการไดอันเนื่องมาจากพฤติการณพิเศษ ท้ังนี้  
ไมรวมถึงการพิจารณาการไปตางประเทศในระหวางลาหรือในระหวาง
วันหยุดราชการ 
- หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัด ใหขออนุญาตตอผูอํานวยการ
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณตนสังกัด 
 

 

-  พิจารณาและอนุมัติใหผูอํานวยการสํานัก ผูอํานวยการสํานักงาน 
ผูอํานวยการกอง ผูอํานวยการศูนย หัวหนากลุมพัฒนาระบบบริหารท่ีอยูใน
กํากับดูแล เดินทางไปราชการชั่วคราวนอกท่ีตั้งสํานักงาน 
 

-  พิจารณาและอนุมัติใหขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการ และผูมาชวย
ราชการในสังกัด เดินทางไปราชการชั่วคราวนอกท่ีตั้งสํานักงาน 

คําสั่งท่ี 313/2555 
ลงวันท่ี 25 เมษายน 2555 
คําสั่งท่ี 1/2560  
ลงวันท่ี 5 มกราคม 2560 
 

คําสั่งท่ี 1165/2561 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 
คําสั่งท่ี 313/2555 
ลงวันท่ี 25 เมษายน 2555 
 

 

 

 

 

คําสั่งท่ี 1164/2561  
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 
คําสั่งท่ี 1165/2561 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 
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๗. มอบอํานาจเกี่ยวกับ

การดําเนินงานในกิจกรรม

และโครงการตาง ๆ 

 

-  ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ 

 

 

 

 

 

 

-  หัวหนา สตส. 

 

 

 

 

 

-  ผูอํานวยการสํานัก / 

ผูอํานวยการศูนย / 

ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ / หัวหนา สตส. 

 

-  พิจารณาและอนุมัติใหขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการ และผูมาชวย
ราชการในสังกัด เดินทางไปราชการชั่วคราวนอกท่ีตั้งสํานักงาน 
-  พิจารณาและอนุมัติใหผูรับมอบอํานาจเอง เดินทางไปราชการชั่วคราวนอก
ท่ีตั้งสํานักงานในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดท่ีตั้งสํานักงาน 
-  พิจารณาและอนุมัติใหขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการ และผูมาชวย
ราชการในสังกัด สตส. ท่ีอยูในความรับผิดชอบ เดินทางไปราชการชั่วคราว
นอกเขตพ้ืนท่ี สตท. 1 – 10 ตนสังกัด 
-  พิจารณาและอนุมัติใหหัวหนา สตส. เดินทางไปราชการชั่วคราวนอกท่ีตั้ง
สํานักงานนอกเขตพ้ืนท่ีจังหวัดท่ีตั้งสํานักงาน 
 

-  พิจารณาและอนุมัติใหขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการ และผูมาชวย
ราชการในสังกัด เดินทางไปราชการชั่วคราวนอกท่ีตั้งสํานักงานในเขตพ้ืนท่ี
จังหวัดท่ีรับผิดชอบและในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดในความรับผิดชอบของ สตท.  
1 - 10 ตนสังกัด 
-  พิจารณาและอนุมัติใหผูรับมอบอํานาจเอง เดินทางไปราชการชั่วคราวนอก
ท่ีตั้งสํานักงานในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดท่ีตั้งสํานักงาน 
 

-  ดําเนินงานกิจกรรมและโครงการตาง ๆ ตามกรอบภารกิจอํานาจหนาท่ี 
และนโยบายของกรมฯ และนโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมี
อํานาจ 
ในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการท่ีอธิบดีกรมตรวจ
บัญชีสหกรณจะพึงปฏิบัติ หรือดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง หรือ
มติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานในกิจกรรมและโครงการนั้น ๆ  
-  มีอํานาจอนุมัติการดําเนินงานในกิจกรรมและโครงการ ซ่ึงมีคาใชจาย
จะตองเบิกจากเงินงบประมาณหรือเงินอ่ืนใดของทางราชการ ใหผูรับมอบ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คําสั่งท่ี 906/2555 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2555 
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อํานาจควบคุมการใชเงินงบประมาณใหอยูภายในวงเงินงบประมาณท่ีไดรับ  
 

๘. การอนุญาตใหใช

รถยนตราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

๙. การดําเนินการทาง

ทะเบียนรถยนตราชการ 

 
 
 
 
 

-  ผูอํานวยการสํานัก

บริหารกลาง 

-  ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ 

-  หัวหนา สตส.  

 
 
 
 
 
 
-  ผูอํานวยการกองกํากับ

การสอบบัญชีสหกรณ 

 
 

-  ผูอํานวยสํานัก 

บริหารกลาง 

 
 
 
 
 

-  มีอํานาจพิจารณาอนุญาตใหใชรถยนตราชการประจําสวนกลาง 
ไปปฏิบัติราชการในทุกทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร 
 

-มีอํานาจพิจารณาอนุญาตใหใชรถยนตราชการประจําสํานักงานตรวจบัญชี
สหกรณที่ 1 - 10 ไปปฏิบัติราชการในทุกทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร 
 

-  มีอํานาจพิจารณาอนุญาตใหใชรถยนตราชการประจําสํานักงานตรวจ
บัญชีสหกรณที่รับผิดชอบ ไปปฏิบัติราชการในทุกทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร 
-  ใหผูรับมอบอํานาจมีอํานาจอนุญาตใหขาราชการและลูกจางในสังกัด 
ตลอดจนบุคคลไดรับการจางเหมาใหขับรถยนตของหนวยงาน ซ่ึงมี
ใบอนุญาตขับรถยนต เปนผูขับข่ีรถยนตราชการไปราชการได และใหมี
อํานาจสั่งจายพลังงานเชื้อเพลิงและน้ํามันหลอลื่น เพ่ือการใชและ
บํารุงรักษารถยนตราชการ 
 

-  มีอํานาจพิจารณาอนุญาตใหใชรถยนตราชการประจํากองกํากับการสอบ
บัญชีสหกรณ ไปปฏิบัติราชการทุกทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร และควบคุมการ
ดําเนินการตาง ๆ ใหถูกตองตามกฎหมาย 
 

-  มีอํานาจดําเนินการทางทะเบียนของรถยนตราชการประจําสวนกลาง
เก่ียวกับการจดทะเบียน การโอน การตอทะเบียน การแจงยายเขา - ออก  
การเปลี่ยนลักษณะ การเปลี่ยนสี การขอคัดใบแทนคูมือจดทะเบียน  
การขอคัดเครื่องหมาย การเสียภาษีประจําป ขอแผนปายทะเบียนใหม 
แทนของเดิมท่ีสูญหาย การยกเลิกการใชรถ และการอ่ืน ๆ ท่ีกระทําตอ 
นายทะเบียนตามกฎหมายวาดวยรถยนตและกฎหมายวาดวยการขนสง 
ทางบก 
 

คําสั่งท่ี 907/2555 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2555 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คําสั่งท่ี 1165/2561 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2561 
 
 

คําสั่งท่ี 908/2555 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2555 
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๑๐. การส่ังใหเก็บหรือ

ทําลายหนังสือ 

 
 
 
 
 
 
 

๑๑. มอบอํานาจการออก

หนังสือท่ีรับรองและการลง

ช่ือในหนังสือราชการและ

สวนท่ีเกี่ยวของ 

 
 
 
 
๑๒. การกําหนดและการ

ปรับช้ันความลับ 

-  ผูอํานวยการ สตท. 

๑ – ๑๐ 

-  หัวหนา สตส.  

 

-  ผูอํานวยการสํานัก /  

ผูอํานวยการศูนย 

-  ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ / หัวหนา สตส. – 

หัวหนากลุมพัฒนาระบบ

บริหาร / หัวหนากลุม

ตรวจสอบภายใน 

 

-  ผูอํานวยการสํานัก /

ผูอํานวยการศูนย / 

ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ / หัวหนา สตส. 

 
 
 
 
-  ผูอํานวยการ สตท.  

๑ – ๑๐ / หัวหนา สตส. 

-  สําหรับรถยนตราชการประจําสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 1 - 10  
ท่ีรับผิดชอบ 
-  สําหรับรถยนตราชการประจําสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ีรับผิดชอบ 

 
-  มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการทําลายหนังสือและพิจารณาสั่งใหเก็บหรือ
ทําลายหนังสือของหนวยงานราชการสวนกลาง 
-  มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการทําลายหนังสือและพิจารณาสั่งใหเก็บหรือ
ทําลายหนังสือของหนวยงานตน 
-  มีอํานาจแตงตั้งคณะกรรมการทําลายหนังสือและพิจารณาสั่งใหเก็บหรือ
ทําลายหนังสือของหนวยงานของตน 
 
 

 
-  มีอํานาจลงนามในหนังสือราชการ ติดตอ โตตอบ ตอบขอหารือและ
ประสานงานกับสวนราชการอ่ืนไดทุกเรื่อง จนถึงหัวหนาสวนราชการต่ํากวา
กระทรวง ในงานตามภารกิจหนาท่ีความรับผิดชอบของกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ยกเวน เรื่องท่ีเปนนโยบาย 
-  มีอํานาจรับทราบหนังสือราชการ ติดตอประสานงานจากหนวยงานอ่ืน หรือ
บุคคลภายนอกไดทุกเรื่อง ยกเวนเรื่องสําคัญและเรื่องนโยบาย 
-  ออกหนังสือรับรองเงินเดือน รับรองความประพฤติ และผลงานของขาราชก  
ลูกจาง และพนักงานราชการ รวมท้ังรับรองผลงานตามสัญญาจางทุกชนิด 
 

-  มีอํานาจหนาท่ีรับผิดชอบในการกําหนดชั้นความลับ พรอมท้ังใหเหตุผล
ประกอบการกําหนดชั้นความลับของขอมูลขาวสาร 

 
 
 

 
คําสั่งท่ี 909/2555 
ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2555 
 
 
 
 
 
 

 
คําสั่งท่ี 343/2555 
ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม 2555 
 
 
 
 
 
 
 

คําสั่งท่ี 2036/2548 
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2548 
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๑๓. ใหผูวาราชการจังหวัด

ปฏิบัติราชการแทน 

 

 

 

ผูวาราชการจังหวัด 

 

 
 
๑.  การบริหารงานบุคคล 

     ๑.๑ การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเขารับราชการ 

            ท้ังนี้ ตองไดรับการประสานแจงจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ และ
ตองมีขาราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมเปนกรรมการดวย 
     ๑.๒ การแตงตั้ง (ยาย) ขาราชการ 

            ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นตออธิบดีในการแตงตั้ง (ยาย) 
หรือไมยาย ขาราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ีปฏิบัติงานในจังหวัดได 
ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีสํานักงาน ก.พ. กําหนด และหลกัเกณฑ 
การบริหารงานบุคคลตามระบบคุณธรรม 
     ๑.๓ การเล่ือนเงินเดือน 

            ผูวาราชการจังหวัดเสนอความเห็นเพ่ือประกอบการพิจารณา
เลื่อนเงินเดือนขาราชการของกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ีปฏิบัติงานในจังหวัด
ได ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑท่ีสํานักงาน ก.พ. กําหนด 
๒.  การพัสด ุ

     ดําเนินการจัดซ้ือจัดจางทุกข้ันตอนภายในวงเงินสวนท่ีเกิน  
15 ลานบาท ถึง 100 ลานบาท รวมถึงมีอํานาจดําเนินการและปฏิบัติการ
อ่ืน ๆ ท่ีกําหนดใหเปนอํานาจของอธิบดีตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ  
จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมท้ังกฎ ระเบียบอ่ืน ๆ  
ท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติดังกลาว 
๓.  

 
 
คําสั่งท่ี 1051/2560 
ลงวันท่ี 27 พฤศจกิายน 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คําสั่งท่ี 123/2556 
ลงวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2556 
 

ดําเนินการเกี่ยวกับความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี 

     กรณีเกิดความเสียหายแกทรัพยสินของหนวยงานในสังกัดกรมตรวจ
บัญชีสหกรณท่ีมีสํานักงานตั้งอยูในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดท่ีรับผิดชอบ 
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-  

                                               บันทึกขอความ 
สวนราชการ   สํานักบริหารกลาง   ฝายบริหารทั่วไป   โทร. ๐ ๒๖๒๘ ๕๒๔๐ – ๕๙  ตอ  ๒116 

ที ่ กษ ๐๔๐๑/ว 97                                     วันที่   21 มกราคม 2559         

เรื่อง  เอกสารแจงเวียน    
                     

เรียน ทุกหนวยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
 
  สํานักบริหารกลาง  ขอสงสําเนา          หนังสือ     ประกาศ     ระเบียบ      คําสั่ง  
กรมตรวจบัญชีสหกรณ ที่ 47/2559 ลงวันที่ 21 มกราคม 2559 เรื่อง แกไขเพ่ิมเติมคําสั่งมอบอํานาจในการสั่ง
และปฏิบัติราชการแทนอธิบดี   
 
จึงเรียนมาเพ่ือ  โปรดทราบ 

 โปรดทราบและถือปฏิบัติ 
 โปรดทราบและดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ 
 โปรดทราบและแจงผูที่เก่ียวของทราบ 
 

            
 
 
 
       

          
 (นางเพ็ญศรี  รักจํารูญ) 
 นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ รักษาราชการแทน 
 ผูอํานวยการสํานักบริหารกลาง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดวนมาก 









































 

หลักเกณฑ์การใช้อาํนาจของผู้รับมอบอํานาจทุกตําแหน่ง 

การรายงานผลการใช้อํานาจ พร้อมตารางรายละเอียดประกอบการใช้อํานาจ  

ตามคําส่ังกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ที่ ๗๓๖/๒๕๕๑ 

 

 

และ 

 

 

หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการมอบอํานาจให้ข้าราชการในสังกัด 

ตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยการมอบอํานาจ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ลงวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๕๑ 
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